emploi

Oser le dialogue social dans I'entreprise

ne table ronde originale
et forcément instructive :

la Maison de 'emploi, en colla-
boration avec le Medef ont
convié, demain, Jean-Paul
Guillot (docteur és sciences
économiques) et Carmen Ru-
bia (directrice adjointe des re-
lations extérieures d’Aprionis)
auteurs du livre « Osez le dia-
logue social dans l'entre-
prise ».

Qutre une présentation de
I'ouvrage, une table ronde épo-
nyme, initiée par Louis Buteau,
président de la Maison de

I'emploi et Alain Lejeau, vice-
président du Medef 41, réunira
nombre d'acteurs concernés.
Des chefs d'entreprise, mais
aussi des représentants de dif-
férents syndicats, évoqueront
leur vision du dialogue social,
avec témoignages et exemples
concrets i I'appui.

« Un théme ouvert, résume Syl-
via Sanchez, directrice de la
Maison de I'emploi. Car c'est
du renforcement de la démocra-
tie sociale, des opportunités de
création de nouveaux canaux

d’expression, ou encore d'amé-
lioration de la performance glo-
bale des entreprises comme de
la situation des salariés dont il
s'agit. Mais, précise-t-elle, il ne
peut y avoir de dialogue social
sans objet. Il faut aller plus loin
que les obligations légales, sans
peur d'étre instrumentalisé.
D'une certaine fagon, c'est un
peu, comment jouer collectif ? »

Vendredi 26 mars 217 h, ala
Maison de I'emplol du Blaisois,
15 avenue de Venddme.
Renseignements : 02.54.5117.67.

b

Louis Buteau, président
de la Maison de I'Emploi,
a l'initiative de la Table ronde.



