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Emploi : “ Euvrer
et anticiper ensemble ”

Un partenariat a été signé entre la Maison de I’emploi du Blaisois et la

communauté de la Beauce ligérie

ouvelle signature
de partenariat
entre la Maison de
I'emploi du Blaisois
et la communauté de com-
munes de la Beauce ligérienne
qui apparaitra davantage
comme une officialisation, les
deux structures ayant déja pris
I’habitude d’ceuvrer ensemble.

“ Etre le plus concret
possible ”

« Anticiper, préparer l’avenir,
accompagner les entreprises
n'est pas une tdche simple car
elle nécessite de prendre en
compte de nombreux critéres:
connaitre les évolutions des en-
treprises et leurs marchés,
prendre en compte les muta-
tions technologiques et les évo-
lutions démographiques, pré-
voir les compétences
recherchées suffisamment a
Pavance... », résume Louis Bu-
teau, président de la Maison de
I’emploi.
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La Maison de I’emploi du Blaisois et la communauté
de communes de la Beauce ligérienne ont signé
une convention de partenariat.

Claude Denis, président de la
communauté de communes de
la Beauce ligérienne, poursuit :
« Pour autant, nous souhaitons
étre le plus concret possible au-
prés des entreprises et des de-

mandeurs d’emploi, regarder

les choses en face et rester prag-
matiques et constructifs pour le

maintien, voire le développe-
ment de notre territoire de la
Beauce ligérienne. »

« Mais si certaines conventions
partenariales restent parfois
vides d’action, cette fois c’est
Pinverse : nous avons déja dé-
montré notre capacité & travail-
ler ensemble et répondu & des

nne. Pour répondre aux besoins du territoire.

besoins d’entreprises en un
temps record », insiste Joél
Marquet, directeur des ser-
vices de la communauté de
communes.

En effet, les deux directrices,
Héléne Miniot, des Portes de
Iemploi, et Sylvia Sanchez, de
la Maison de I'emploi du Blai-
sois, ont su coordonner leurs
moyens pour la mise en emploi
de 30 personnes dans la filiere
logistique mobilisant des par-
tenaires et des moyens finan-
ciers pour 49 places de qualifi-
cation en CACES. Ce qui a
permis notamment de négo-
cier en contrepartie des con-
trats de travail de plus longue
durée pour les demandeurs
d’emploi.

Un partenariat avec une
double ambition: A la fois ré-
pondre aux besoins du terri-
toire, mais aussi faire rayonner
des actions organisées sur le
Blaisois en les décentralisant.



