FONDS DE PARTICIPATION DES HABITANTS (FPH)

Vous habitez les quartiers Nord, la Quiniére, Les Cornillettes
ou Blois Vienne et vous avez un projet favorisant le lien social,
la solidarité, l'interculturalité ?

Depuis 2 ans, 13 projets ont été réalisés grace au financement
du Fonds de Participation des Habitants.

Exemples de projets réalisés :

Loto de Mme DUVAL

= Loto du 21 novembre 2010 au FJT,

= Sortie Terra Botanica du 3 juillet 2010,
= Bysance Istanbul du 23 janvier 2010,

= Soirées musicales, sortie Disney Land...

Les habitants, initiateurs de ces projets,
ont su mobiliser leurs savoir-faire, leurs
ressources et leur dynamisme pour les
réaliser.

Par leurs démarches et leurs
implications, ils ont développé autonomie
et confiance en eux, deux éléments
préalables a la recherche d'un emploi ou
d'une formation.

Vous avez une idée de projet a proposer ?
Pour toute information complémentaire sur le FPH,

Veuillez contacter le :

Service Politique de la Ville - Ville de Blois
Espace du Projet et de la Citoyenneté - 5/7 Place Coty a Blois

Tél : 02.54.51.31.06

INFORMATION RECRUTEMENT GENDARMERIE

Vous étes agés entre 18 et 29 ans et vous désirez connaitre toutes les possibilités
de carriére au sein de la Gendarmerie : un recruteur du Centre d'Information et
de Recrutement de la Gendarmerie vous regoit sans rendez-vous pour vous
fournir une information sur les différents parcours professionnels et métiers.

Une permanence tous les lers mercredis de chaque mois a la Maison de I'Emploi
du Blaisois de 10h a 12h et de14h a 17h au 15 Avenue de Vend6me a Blois.

Prochaine permanence le mercredi 4 janvier 2011.

Test des Métiers
EPC P.2
J’'me verrais bien P.3

A noter P.4

PENSEZ AU TEST DES METIERS

Venez découvrir les métiers de bouche et de la
restauration au CFA Interprofessionnel de Ia
Chambre de Métiers et de I’Artisanat a Blois.

Testez, grace a la pratique, les métiers de
thered » Bl » Eratarieé boulanger, de péatissier, de boucher, de charcutier
REPUBLIQUE FRANCAISE ou de cuisinier pendant une semaine au CFA et une
, S semaine en entreprise.

L MISSIONLOCALE s . . .. .
i Blatson Facilitez votre orientation ou réorientation

professionnelle a travers des stages pratiques (au
CFA et en entreprise).

Cette action est gratuite et s’adresse aux jeunes,
aux salariés, aux demandeurs d’emploi et aux
personnes en situation de reclassement ou de
reconversion.

Si vous étes intéressés, merci de bien vouloir
prendre contact avec le CFA Interprofessionnel.

AN /
Contact : Isabelle Berlu "v"(' E\i(]a
Tél : 02 54 74 14 73 ety

Loir-et-Cher
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UN LIEU RESSOURCE ET DE PERMANENCE

Implanté dans les quartiers Nord de la Ville de Blois pour étre
au plus proche des habitants, I'Espace du Projet et de la
Citoyenneté regroupe :

= Le dispositif « Citéslab », porté par la Société 3 Vals
Aménagement.
Objectifs : détecter, amorcer le montage de projet
professionnel, de création d’entreprise, orienter vers les
partenaires référents sur les aides a la création d’entreprise.
Animatrice : Evelyne DAURON - 02.54.51.31.03

Le Chantier d'Insertion « espaces délaissés », porté par la
Ville de Blois.

Objectifs : accompagner 10 personnes chaque année en
contrat unique d'insertion sur 10 mois, proposer des
formations adaptées aux projets professionnels pour
permettre d’accéder a un emploi ou a une formation
diplomante.

Le projet d’aide a la mobilité, porté par la ville de Blois.
Objectifs : aider les habitants a se déplacer, a connaitre le
bassin d’emploi, a apprendre a utiliser les différents modes de
déplacements, encourager la mobilité. Former des référents
associatifs ou institutionnels capables d’accompagner des
habitants sur ce theme.

Chargée des 2 projets : Pascale LELU - 02.54.51.31.06

Les permanences de la Mission Locale a destination des
jeunes de quartiers en lien avec le Centre Social Mirabeau,
I’ACESM, le Service Jeunesse de la Ville de Blois.

Objectifs : un accueil de proximité pour avoir acces aux
prestations de la Mission Locale (2 fois par mois).

Contact : Accueil EPC - 02.54.51.31.00

La présence permanente du Délégué du Préfet.

Obijectifs : faciliter les liens entre les services de I'Etat, les
associations et les habitants sur les sujets suivants : réussite
éducative, santé, emploi et amélioration du cadre de vie.
Délégué : Francois DALBY - 02.54.51.31.18

La présence de I'Adjointe des Quartiers Nord, Conseillére
Municipale Déléguée Santé - Handicap et Politique de la Ville,
Vice-Présidente d’Agglopolys en charge de l'insertion.
Objectifs : informer, conseiller, orienter et accompagner les
habitants sur leurs demandes.

Elue : Corinne GARCIA, RDV le mercredi matin -
02.54.51.31.00

VENEZ DECOUVRIR DES METIERS

Pour faire des choix concernant son avenir professionnel,
chacun a besoin de connaitre les métiers qui existent
aujourd’hui sur notre territoire.

Quelle que soit votre situation et votre age, la Mission
Locale et le BIJ vous proposent de venir découvrir
chaque mois un ou plusieurs métiers tout au long du
premier semestre 2011 grace a I’action
« J’'ME VERRAIS BIEN* ... ».

Pour mieux connaitre les réalités, les avantages et les
contraintes d’'un métier, venez participer un mercredi
aprés-midi par mois a un temps de découverte et
d’échange avec des professionnels de ce métier. Vous
pourrez consulter des vidéos, poser toutes vos questions,
assister et méme (si vous le souhaitez) participer en
direct a une émission de radio consacrée au métier du

Si l'un de <ces secteurs
professionnels vous intéresse
plus particulierement, vous
pourrez poursuivre votre
démarche en participant a des

16 Janvier 2011 il Ateliers Visites Entreprises*
NS la restaurction »

16 Mars 2011 .
' ces domaines.

BIJ : 02.54.78.54.87
Mission Locale : 02.54.52.40.40

* : Ces actions sont mises en ceuvre par la Mission Locale du Blaisois
et le Bureau Information Jeunesse du Loir-et-Cher avec le soutien
financier de la Région Centre et de |’Etat.

qui vous permettront de visiter
e | des  entreprises et des
organismes de formation qui
interviennent dans chacun de

« N3II9 SIVHYIA FN.[L »




